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Sra. Lorena Vera Arriagada, Consejera (Presidenta)
Sr. Pedro Cisterna Osorio, Consejero.

Sra. Ana Gajardo Rodriguez, Consejera.

Sra. Valeria Beratto Ulloa, Consejera.

Srta. Elissette Spielmann Vasquez, Consejera.

Sra. Cecilia Sepulveda Carvajal, Consejera.

Sr. Benito Umaiia Hermosilla, Consejero.

Unidad(es) participante(s)

Noon ko

Actia como secretario del Consejo, el Sr. Manuel Cerda Sepulveda, en calidad de
Secretario General (S).

Excusa su asistencia a esta sesion la Consejera Sra. Macarena Vera M.

Temas a Tratar : | Informe sobre la emergencia producida por los incendios que impactan las regiones de
Biobio y Nuble.

Hora Inicio : | 15:03 horas Hora Término A 16:36 horas

Hora Detencion AM : Hora Reingreso AM

Hora Detenciéon PM ;

Total Horas Efectivas : | 01:33 horas Tipo : Sesion Extraordinaria.

TEMAS TRATADOS

La Sra. Presidenta da la bienvenida y saluda a los/as Consejeros y Consejeras asistentes a la sesion extraordinaria del
Consejo Superior de la Universidad del Bio-Bio a celebrar el dia de hoy.

Para efectos del acta se deja constancia de las excusas presentadas por las Consejeras Sra. Cecilia Sepulveda C. y Sra.
Macarena Vera M., segun informa el Sr. Secretario General (S), quien da lectura al Gnico punto de tabla y habiendo verificado
que se cumple el quérum legal para entrar en sesion, dando la palabra a la Presidencia.

La Sra. Presidenta sefala que la sesion originalmente convocada abordaria diversos temas, sin embargo, la emergencia
provocada por los incendios en Biobio y Nuble modifica la planificacién, informando que un Consejero se encuentra
directamente afectado por los siniestros, situacion que motiva su solicitud de suspender la sesion ordinaria y transformarla en
una sesion extracrdinaria destinada a recibir un informe sobre el impacto de la emergencia en la comunidad educativa de la
Universidad del Bio-Bio. Expresa su agradecimiento a quienes asisten, mencionando que algunas personas presentan
justificaciones por motivos personales, incluida la Sra. Secretaria General, quien enfrenta dificultades logisticas para
conectarse, por lo que agradece a don Manuel Cerda S. por asumir el rol de ministro de fe y Secretario General (S).
Finalmente, indica que el propésito de la reunién es conocer el informe preparado por el Sr. Rector y, una vez concluida su
revision, acordar la reprogramacion de la sesion ordinaria pendiente.

Informe sobre la emergencia producida por los incendios que impactan las regiones de Biobio y Nuble.

El Sr. Rector informa que, para presentar el reporte sobre la emergencia reciente, invita a los Vicerrectores de Asuntos
Econdmicos y Académico, quienes asisten junto a sus equipos, explicando que ambas unidades trabajan coordinadamente
para abordar las consecuencias que afectan a la comunidad universitaria, tanto al estudiantado como al personal académico y
administrativo. Sefiala que la emergencia impacta principalmente a la regién del Biobio, aunque la region de Nuble también
presenta afectaciones y describe que el evento se inicia durante la noche del sabado y que, al dia siguiente, la situacion
muestra un escenario mas grave de lo inicialmente conocido, mencionando que varias zonas, como Lirquén, Punta Parra y
Penco, presentan dafnos severos y reporta que, hasta el momento, existen 14 funcionarios y 49 estudiantes afectados, entre
los cuales 4 funcionarios y 40 estudiantes han sufrido pérdida total de sus viviendas. El Sr. Rector recuerda que una
experiencia similar vivida en 2023 permitié establecer un modelo de gestion basado en tres ambitos; la proteccion de los
Campus, la atencion de la comunidad universitaria y la vinculacién con el entorno, detallando que la prevencién en los
Campus es prioritaria debido al riesgo de incendios cercanos; que la Direccion de Desarrollo Estudiantil (DDE) gestiona




centralizadamente las necesidades del estudiantado; y que la Direcciéon de Recursos Humanos coordina el apoyo a todo el
personal. Ademas, reafirma el compromiso institucional con la comunidad externa y sefiala que ya se han iniciado
coordinaciones con autoridades regionales para colaborar tanto en la respuesta como en la reconstruccion, destacando
asimismo la importancia de una comunicacion clara y unificada para enfrentar la emergencia y relata que desde la manana del
domingo se han realizado reuniones con el equipo directivo y con las distintas unidades académicas, comentando que se han
enviado comunicados institucionales, se definié la suspensién de actividades para el lunes 19 de enero y se realizan reuniones
de evaluacion. Finalmente, menciona la conformacion de un comité triestamental para informar avances, recibir propuestas y
planificar los pasos a seguir.

El Consejero Sr. Cisterna plantea que el Consejo Superior deberia participar en las instancias de analisis y respuesta ante la
emergencia, debido a su relevancia estratégica para la Universidad y considera que, dada la magnitud de la situacion y la
presencia de diversas especialidades técnicas entre sus integrantes, el Consejo puede aportar a la evaluacion y gestion de los
desafios que se presentan. Expone que la crisis tiene un trasfondo ambiental asociado a politicas forestales insuficientes para
enfrentar incendios derivados de plantaciones, los cuales posteriormente afectan zonas habitadas, sefialando que esta
dimensién ambiental, junto con las consecuencias economicas y productivas, requiere una mirada estratégica institucional
coherente con el rol publico de la Universidad y su responsabilidad frente al entorno que la sostiene. Sostiene que, al igual
como participan asociaciones gremiales y representantes estudiantiles, el Consejo Superior deberia tener presencia activa
tanto en la regién de Nuble como en la del Biobio y afirma que sus integrantes pueden contribuir con sus conocimientos y
experiencia a los esfuerzos de colaboracién y resolucion de los problemas que actualmente enfrenta la comunidad regional.

El Sr. Rector invita primeramente al Vicerrector de Asuntos Econémicos para efectuar el reporte, desde su dimensién.

Expone el Sr. Vicerrector de Asuntos Econémicos, don Mauiricio Gutiérrez U., acompafiado por el Director de Administracion y
Presupuesto de Chillan, don Moises lturra |., y la Sra. Directora de Recursos Humanos, dofia Marisela Fonseca F., en base a
documento de 7 paginas denominado VRAE, Universidad del Bio-Bio, Diagnéstico y medidas de mitigacion a fa zona de
catastrofe de las provincias de Concepcion y Chillan, Verano del 2026, antecedente que es tenido a la vista por los Consejeros
y Consejeras en sesion y que se entiende formar parte integrante de esta acta para todos los efectos. Se explaya sobre las
cifras del personal afectado en ambas sedes de la Universidad; las acciones en curso de parte de la Institucion; las medidas
preventivas adoptadas en los Campus universitarios, en Chillan y en Concepcion; los Centro de Acopio dispuestos en ambas
sedes de la Universidad; las medidas de apoyo a estudiantes afectados/as; y algunas otras medidas de apoyo a
funcionarios/as, estudiantes y comunidad externa.

Terminada la exposicion se ofrece la palabra.

La Consejera Srta. Spielmann agradece la informacion entregada por el Sr. Vicerrector y reconoce el trabajo y la preocupacion
institucional reflejados en el analisis expuesto, sefialando que, desde la perspectiva estudiantil, valora las facilidades
otorgadas a quienes ya han sido identificados/as como afectados/as. Sin embargo, manifiesta inquietud por la situacion de
los/as estudiantes que recien ingresan a la Universidad y que podrian requerir apoyo economico, indicando que es posible que
la Direccion de Desarrollo Estudiantil aborde este punto mas adelante, pero plantea su pregunta para clarificar si existe alguna
medida en consideracion para este grupo.

El Sr. Rector propone escuchar primero la presentacion de la Vicerrectoria Académica, ya que esta unidad posee informacién
relevante sobre las medidas adoptadas para apoyar a los/as estudiantes afectados/as, incluidos quienes estan en proceso de
ingreso, informando que, debido a que la emergencia coincide con el periodo de postulaciones, la Universidad se comunica
con el Departamento de Evaluacién, Medicién y Registro Educacional (DEMRE), de la Universidad de Chile, el cual publica un
comunicado oficial al respecto. Sefiala que la Vicerrectoria Académica entregara mayores detalles y sugiere retomar las
preguntas una vez finalizada dicha exposicion.

El Sr. Vicerrector Académico, Sergio Vargas T., saluda a los/as asistentes e informa que esta acomparnado por la Subdirectora
de Desarrollo Estudiantil de la sede Nuble, Sra. Andrea Fuentes, y por la Jefa de Bienestar Estudiantil de Concepcion, Sra.
Perla Avila, explicando que el Director de Desarrollo Estudiantil, Sr. Ricardo Rey, no participa debido a que ha sido afectado
por los incendios en Penco, aunque sin pérdida total, comentando que, por esta razon, el trabajo se coordina directamente con
la Sra. Avila. Contextualiza que, desde el dia viernes pasado, se envia a los/as estudiantes un enlace por correo electrénico,
redes sociales y la pagina web para catastrar casos de afectacion, siendo esta la principal fuente de informacion y afiade que
también se reciben reportes de estudiantes sobre compaferos/as que no han podido completar el formulario, precisando que
el nimero de estudiantes afectados/as es significativamente mayor que el de funcionarios/as, situacion que sera detallada por
quienes presentan. Informa que al dia siguiente comenzara el trabajo en terreno para evaluar cada caso y definir los apoyos
de corto plazo, afadiendo que existen centros de acopio en Chillan y Concepcion organizados junto a funcionarios/as, y que
se coordinan cuadrillas estudiantiles para atender necesidades inmediatas como el retiro de escombros. Reconoce que el
proceso de reconstruccion sera de largo plazo, pero destaca la importancia de resolver las urgencias actuales en coordinacion
con los organismos que operan en terreno.

Exponen la Subdirectora de Desarrollo Estudiantil, Sra. Andrea Fuentes M., junto a la Jefa de Bienestar Estudiantil de
Concepcion, Sra. Perla Avila P., en base a documento de 7 paginas denominado Reporte de Emergencia, Direccion de
Desarrollo Estudiantil, Vicerrectoria Académica, 20 enero, 2026, antecedente que es tenido a la vista por los Consejeros y
Consejeras en sesion y que se entiende formar parte integrante de esta acta para todos los efectos. La Sra. Fuentes se
explaya sobre el catastro de estudiantes afectados/as; mostrando datos sobre la distribucién de los y las estudiantes




afectados/as segun carrera en la sede Concepcion y en la sede Chillan; comentando detalles sobre la distribucion de
estudiantes afectados/as segun tipo de pérdida (total y parcial), mostrando algunas transcripciones de las descripciones y
relatos de situaciones declaradas por estudiantes en ambas sedes, producto de los incendios; pormenorizando algunas de las
acciones tomadas por los equipos de la Direccion de Desarrollo Estudiantil, en ambas sedes, y exhibiendo algunas fotografias
respecto a los centros de Acopio UBB y Voluntariado, en Chillan y en Concepcion.

Por su parte, la Sra. Avila explica que el equipo cuenta con experiencia en situaciones de emergencia y que, previendo riesgos
climaticos desde el dia viernes, se habilita un formulario para identificar a los/as estudiantes afectados/as, sin anticipar la
magnitud del incendio ocurrido al dia siguiente, mencionando que los relatos recibidos son de alta complejidad emocional, ya
que muchos/as estudiantes han perdido sus viviendas, pertenencias o documentos, lo que dificulta incluso la comunicacion
con ellos. Indica que la coordinacion con representantes de centros de carrera ha sido fundamental para contactar a quienes
estan incomunicados/as y asegurar que reciban apoyo institucional, tanto emocional como psicoldégico y economico,
afiadiendo que el equipo mantiene comunicacion con varios Municipios y ha participado en reuniones con el Gobierno
Regional, sefialando que, debido al levantamiento de cuerpos en sectores como Penco y Lirquén, no es posible aln que los
voluntariados estudiantiles ingresen a colaborar, ya que deben esperar la labor de los organismos oficiales. Informa que se
organizan talleres de primeros auxilios psicolégicos para estudiantes que participaran en tareas de limpieza y remocion de
escombros, dado el impacto emocional al que se enfrentaran, explicando que el equipo ha debido equilibrar simultaneamente
los procesos de matricula y la respuesta a la emergencia, apoyandose en Jefaturas de Carrera y Directores/as de Escuela
para cruzar informacion y detectar casos no registrados en el formulario. Destaca que ya se estan ejecutando las primeras
ayudas economicas para los/as estudiantes afectados/as, con una inversion cercana a los treinta millones de pesos y una
gestion administrativa acelerada para que los recursos se liberen en un plazo maximo de dos dias habiles, acotando que estas
ayudas se entregaran inicialmente hasta el 28 de enero proximo y que, durante el receso universitario, habra disponibilidad
para atender nuevos casos. La Sra. Avila enfatiza que la Institucion esta ofreciendo apoyo emocional, econdmico y logistico
para que los/as estudiantes puedan iniciar adecuadamente el afio académico 2026, mencionando que se trabaja con la
fundacién Techo en las etapas de reconstruccion, con la meta de que ninguna familia enfrente el invierno sin soluciones
habitacionales, gestionandose ademas la vacunacion contra tétano y hepatitis para los/as estudiantes voluntarios/as. Expresa
que el avance del incendio todavia incrementa el nimero de afectados/as y que el trabajo en terreno se ha pospuesto para no
obstaculizar las labores oficiales de emergencia, comentando que ha coordinado directamente con las autoridades de Pencoy
Lirquén un proceso simplificado de validacién de casos que permita agilizar la entrega de ayudas institucionales, evitando
tramites individuales que podrian resultar inviables para los/as estudiantes en situacion critica. Finalmente, agradece a las
autoridades universitarias y a los equipos por facilitar una respuesta rapida y colaborativa.

La Sra. Fuentes, agrega que la situacion en Chillan es considerablemente menor en comparacion con Concepcion, aunque
recalca que incluso un/a solo/a estudiante afectado/a es motivo de preocupacion institucional, precisando que, hasta las 09:00
de la mafiana, se registran 5 estudiantes con algun grado de afectacion y un total de 61 casos informados, entre ellos 45 con
pérdida total, la mayoria pertenecientes a la sede Concepcion, acotando que los demas presentan dafos parciales, riesgos
potenciales o dificultades familiares que impactan directamente en su bienestar. Aflade que la mayor cantidad de reportes se
recibe durante los dos primeros dias posteriores al incendio y que, desde la tarde del dia anterior, los ingresos han disminuido,
lo que genera cierta expectativa de estabilizacion, por lo que indica que las descripciones de los casos son diversas y que el
equipo evalua cada situacién cuidadosamente. Explica el flujo de trabajo de la Direccion de Desarrollo Estudiantil {(DDE),
sefialando que se identifican los casos mediante el registro habilitado y el apoyo de Facultades, Direcciones de Escuela,
representantes estudiantiles y la Federacion; posteriormente, se realizan llamadas telefonicas para establecer contacto
directo, evaluar necesidades y determinar el tipo de apoyo correspondiente, agregando que las ayudas econémicas
consideran montos diferenciados segun el nivel de dafio; aproximadamente 200 mil pesos para pérdidas totales y 150 mil
pesos para pérdidas parciales, relevando el compromiso de la Vicerrectoria de Asuntos Econémicos para agilizar estas
gestiones. Asimismo, informa que la Institucion ha previsto un mecanismo especial para el periodo de receso, de modo que
cualquier estudiante afectado/a pueda recibir apoyo economico sin demoras y anade que se desarrollan iniciativas
estudiantiles de acopio en estrecha coordinacién con funcionarios/as y la Direccion de Recursos Humanos, priorizando la
ayuda hacia estudiantes y colegas damnificados/as antes de colaborar con organismos externos encargados de la
distribucién. Finalmente, menciona que Decanos/as y Directores/as de Escuela cuentan con acceso en tiempo real al registro,
lo que permite mantener una coordinacion inmediata y evitar la desinformacion entre las distintas unidades.

El Sr. Vicerrector Académico complementa la informacién referente a los estudiantes que ingresan por primera vez a la
Universidad, mencionado por la Consejera Srta. Spielmann, explicando que, tras la publicacion de los listados de
seleccionados al mediodia del dia anterior, se realizaron llamados telefénicos a los 2.832 postulantes con cupos y sobrecupos
centralizados, de los cuales 2.400 contactos fueron efectivos, y en ese proceso se identifican cuatro estudiantes afectados por
los incendios. Sefala que entre quienes no respondieron, podria haber mas estudiantes en situacion compleja, por lo que la
labor de llamado contintia durante la jornada. Respecto a los apoyos disponibles, informa que a nivel nacional el Comité
Técnico de Acceso del Subsistema Universitario del Ministerio de Educacion determina que los/as estudiantes afectados/as
podran conservar su cupo hasta el 6 de marzo proximo, siempre que cuenten con la Ficha Basica de Emergencia (FIBE), lo
cual permite que no sea necesario matricularse de inmediato. Ademas, confirma que, en casos particulares, se evaluaran
facilidades de pago de la cuota basica para los/as estudiantes nuevos/as que estén afectados/as por la emergencia.

Terminadas las exposiciones se ofrece la palabra.

La Consejera Sra. Beratto agradece el trabajo realizado por ambas Vicerrectorias durante la emergencia y expresa
preocupacion por la cifra de funcionarios/as afectados/as con pérdida total, sefialando que, en la informacion presentada, no




identifica medidas institucionales concretas destinadas a apoyar directamente a estos/as trabajadores/as y manifiesta que las
facilidades administrativas mencionadas parecen corresponder a procedimientos habituales frente a casos de fuerza mayor,
por lo que solicita precisar qué acciones adicionales, ya sea econoémicas, materiales o de coordinacion institucional, se
implementaran para asistir a los funcionarios/as damnificados/as. Finalmente consulta si entre los funcionarios/as
considerados para las ayudas, se considera a trabajadores/as a honorarios La Sra. Directora de Recursos Humanos informa
que, de los 24 funcionarios/as afectados/as, 16 pertenecen al sistema de Bienestar, por lo que recibiran una ayuda econémica
directa cercana a los 500.000 pesos, conforme a la normativa vigente, agregando que para el resto de los funcionarios/as, la
Universidad no cuenta actualmente con mecanismos formales que permitan otorgar apoyo institucional directo. No obstante,
anuncia que se esta organizando una campaiia solidaria en colaboracién con las asociaciones gremiales, cuya convocatoria
sera difundida durante la jornada, habilitandose ademas la opcién de realizar aportes voluntarios mediante descuentos en la
remuneracion de febrero y explica que las ayudas recaudadas se priorizaran para los funcionarios/as que han perdido su
vivienda principal, dado que algunos casos corresponden a dafios en segundas viviendas. Respecto de los trabajadores/as a
honorarios, efectivamente hay 3 con afectacién, dos de los cuales tienen familiares no directos con dafios y uno/a afectado
directamente, por lo que esta considerado/a en las ayudas.

El Consejero Sr. Cisterna consulta si a nivel central existe alguna cuenta bancaria para recibir aportes. La Sra. Directora de
Recursos Humanos informa que, dado que la Universidad no cuenta con un mecanismo institucional directo para entregar
apoyo econdmico a los funcionarios/as afectados/as, las asociaciones gremiales acordaron utilizar la cuenta de la Asociacion
de Funcionarios de Concepcion como canal oficial para una campafa solidaria, explicando que las cinco asociaciones
presentes respaldan esta decisién y que la convocatoria sera difundida durante la jornada. Afiade que todos los aportes
recibidos seran gestionados de manera centralizada y posteriormente distribuidos entre los funcionarios/as mas afectados/as,
acotando que el 28 de enero se realizara una reunion para evaluar el monto recaudado hasta esa fecha y definir la priorizacion
de la ayuda, enfocada especialmente en quienes han perdido su vivienda principal. Afade que también se habilitara un
mecanismo para que los trabajadores/as que lo deseen puedan realizar aportes voluntarios mediante descuentos en sus
remuneraciones de febrero, medida que sera publicada durante el dia. El Consejero Sr. Cisterna complementa la informacion
entregada respecto a las campafias solidarias, indicando que el Centro de Estudiantes de Ingenieria abrié una cuenta para
reunir aportes destinados a apoyar a los afectados/as por los incendios, sefialando que académicos/as y estudiantes ya han
contribuido a esta recolecta y sugiere que seria util catastrar estas iniciativas, pues podrian existir esfuerzos similares en otros
Departamentos o Facultades.

La Sra. Presidenta reconoce la complejidad de la situacion y agradece la gestion realizada por la Rectoria, las Vicerrectorias,
los acadéemicos/as, los funcionarios/as y los/as estudiantes en la coordinacion del apoyo y en la recopilacion de informacion
para asistir a quienes han sido afectados/as por los incendios, destacando el impacto profundo que estos eventos tienen en la
vida de las personas y la comunidad, subrayando que el miedo y las pérdidas generan consecuencias dificiles de superar.
Plantea que la reconstruccion sera un desafio de gran magnitud y que la Universidad, como institucion formadora y con un rol
significativo en su territorio, debe aportar conocimientos y capacidades para enfrentar tanto la emergencia como la
planificacion futura, indicando que la regién ha vivido situaciones similares en repetidas ocasiones y que es necesario avanzar
hacia una politica universitaria que incorpore la gestion del riesgo como tema estratégico. En concordancia con lo expresado
previamente por el Consejero Cisterna, sugiere que el Consejo Superior evallle como integrar estas materias en la
planificacion institucional, no solo para reaccionar ante emergencias, sino para anticiparlas y reducir sus efectos, enfatizando
que este trabajo requiere una articulacién amplia entre la academia, las comunidades, los municipios y los gobiernos
regionales, por lo que considera fundamental abordarlo de forma conjunta en el corto plazo.

La Consejera Sra. Gajardo agradece y felicita al equipo directivo, a las Vicerrectorias, al Sr. Rector y a toda la comunidad
universitaria por la respuesta rapida y coordinada frente a la emergencia, destacando que dicha reaccion se ve fortalecida por
la experiencia adquirida durante los incendios del afio 2023, agregando que esta prontitud es fundamental para las personas
afectadas, pues refleja no solo el caracter publico de la Institucion, sino también su compromiso humano con estudiantes,
académicos/as y funcionarios/as. Plantea la necesidad de abordar la situacion desde la prevencion y la educacion, destacando
que la experiencia y las investigaciones desarrolladas por académicos/as pueden aportar significativamente al analisis y la
intervencion, sosteniendo que este conocimiento debe integrarse también en la formacion estudiantil, incorporandolo en tesis,
practicas y trabajos académicos y observa que todas las Facultades de la Universidad pueden contribuir desde sus
respectivas areas al desarrollo de soluciones, investigaciones y acciones colaborativas. La Consejera Sra. Gajardo afirma que
los eventos recientes probablemente daran origen a nuevas investigaciones sobre lo ocurrido en Penco, Lirquén, Tomé y la
region de Nuble, subrayando la importancia de educar a la comunidad y trabajar articuladamente con otras instituciones del
territorio y coincide con la Sra. Presidenta en que estas iniciativas no suelen resolverse de inmediato, pero si integrarse
durante el afio 2026 como parte de una planificacion estratégica orientada a la prevencion. Concluye que la Universidad debe
desarrollar un trabajo sostenido y colaborativo para evitar enfrentar nuevamente situaciones similares en futuros periodos
estivales.

La Consejera Srta. Spielmann reflexiona sobre la necesidad de contar con una organizacion institucional que permita brindar
apoyo inmediato en situaciones de emergencia, especialmente en materias de primeros auxilios psicoldgicos, sefalando que
muchas de las solicitudes de ayuda recibidas durante la crisis se relacionan directamente con este ambito y destaca que la
Universidad cuenta con carreras y profesionales capacitados, como Psicologia, Medicina, Enfermeria, Fonoaudiologia y otras
areas de la salud, que podrian conformar una estructura preventiva de respuesta, por lo que propone establecer una
organizacion formal y preparada para activar apoyo especializado cuando se presenten emergencias de esta magnitud.
Ademas, consulta si la Instituciéon ha previsto medidas para atender la salud mental de los/as estudiantes y funcionarios/as

gue deberan retomar sus actividades académicas y laborales tras haber vivido experiencias traumaticas, preguntando si existe




un plan para asegurar atencién psicologica suficiente y sostenida, y si la capacidad profesional disponible es adecuada para
cubrir la demanda que podria generarse entre quienes han sido afectados/as. La Sra. Fuentes sefiala que, si bien la Direccion
de Desarrollo Estudiantil no cuenta con una organizacion formal dedicada a primeros auxilios psicologicos, la carrera de
Psicologia, por iniciativa estudiantil, ya esta convocando voluntarios/as para brindar apoyo en esta area, afiadiendo que la
DDE ha acordado que todos/as los/as estudiantes que participen en labores de reconstruccion recibiran capacitacion en
primeros auxilios psicologicos, a fin de enfrentar adecuadamente el contacto con personas que han sufrido perdidas
significativas. Reconoce la pertinencia de establecer una estructura mas formal para este tipo de apoyo y se compromete a
analizarlo internamente junto al equipo de la DDE. En relacion con la atencién psicolégica para estudiantes afectados/as,
asegura que la Universidad cuenta con capacidad profesional suficiente para ofrecer acompafiamiento y, en caso de que esta
resulte insuficiente, se evaluara derivar a los/as estudiantes a instancias institucionales externas con las cuales ya existe
coordinacion, como la SEREMI de Salud y los centros de atencién primaria, explicando que gran parte del estrés
postraumatico puede abordarse en un nimero limitado de sesiones dentro de la Universidad, y que los casos mas complejos
recibiran apoyo adicional mediante estas redes colaborativas. Concluye que, con el catastro disponible, la Institucién tendra la
informacion necesaria para garantizar atencion a quienes lo requieran,

El Sr. Rector expresa su agradecimiento por el trabajo y la disposicién demostrados por quienes han expuesto, sumandose a
los reconocimientos manifestados por otros Consejeros/as, destacando que, a lo largo de distintos eventos criticos que la
Universidad ha enfrentado, como la inundacién de 2005-2006, el terremoto de 2010, la pandemia y ahora los incendios,
siempre ha prevalecido un espiritu de colaboracién en todos los estamentos, subrayando que este compromiso se caracteriza
por la disposicién inmediata de la comunidad universitaria para actuar, incluso en momentos dificiles o fuera del horario
habitual. Resalta especialmente el rol de los/as estudiantes, cuyo compromiso se refleja tanto en el modelo educativo
institucional como en su participacion en iniciativas de apoyo y acopio, comentando que este espiritu solidario constituye un
valor profundamente arraigado en la Universidad y altamente necesario para la sociedad actual, acotando que este
compromiso tambien se observa entre funcionarios/as de distintas sedes, quienes ofrecen su ayuda mas alla de sus
responsabilidades habituales. El Sr. Rector afirma que estas actitudes evidencian la identidad de la Institucion como
universidad estatal y publica, lo que diferencia su rol y refuerza su responsabilidad con las comunidades de ambas regiones y
finaliza reiterando su agradecimiento al equipo por su labor y por las presentaciones realizadas.

Se deja constancia que los/as expositores se retiran de la sesion.
Se deja constancia del ingreso a la sesion de la Consejera Sra. Sepulveda.

La Sra. Presidenta sefiala que, pasando a otro tema y considerando que la Universidad entrara en receso la préxima semana
y que aun existen diversos temas pendientes, seria inconveniente postergar su revision hasta marzo, ya que ello podria
dificultar el avance de las tareas institucionales, por lo que plantea a los Consejeros/as la posibilidad de reprogramar la sesién
previamente suspendida y realizarla dentro de la semana en curso. Sugiere evaluar la disponibilidad de los integrantes del
Consejo Superior para llevar a cabo la sesion, ya sea de manera presencial o telematica, y propone como alternativa el
viernes 23 de enero, antes del inicio del receso universitario, invitando a los/as presentes a expresar sus opiniones para
alcanzar un acuerdo.

La Consejera Sra. Beratto plantea una duda respecto a la posibilidad de realizar la sesion pendiente en modalidad online,
recordando que en sesiones anteriores se menciond que las reuniones telematicas no permiten adoptar acuerdos formales,
sino Unicamente sostener instancias de coordinacion, por lo que salicita aclarar este punto antes de definir la fecha de la
proxima sesion. Expresa su disposicion tanto para sesionar el viernes 23 de enero como durante la semana siguiente, y
sugiere evaluar los temas mas urgentes con el fin de concentrar la sesion en aquellos asuntos prioritarios, considerando
ademas que algunos/as Consejeros/as enfrentan situaciones personales que podrian afectar su disponibilidad.

La Sra. Presidenta aclara que el punto planteado respecto a la modalidad de sesion puede revisarse y confirmarse con el
Contralor, quien se encuentra presente, explicando que de conformidad con la normativa vigente, una sesion realizada de
manera telematica solo puede tener caracter informativo y no permite adoptar acuerdos formales, por lo que subraya la
importancia de contar con esta claridad antes de definir la fecha y modalidad de la reunién, ya que algunos temas podrian
requerir votacion valida, la cual Unicamente puede efectuarse en una instancia presencial. El Sr. Contralor, presente en sesion
en su calidad de Secretario General (S), aclara que aunque la regla general establece que las sesiones destinadas a adoptar
acuerdos deben realizarse de manera presencial, existen circunstancias en las que es posible aprobar acuerdos en sesiones
telematicas, precisando que, en esos casos, dichos acuerdos deben ser ratificados en la siguiente sesion presencial para que
tengan validez formal.

Los Consejero/as Sr. Cisterna, Sepulveda y Gajardo manifiestan su conformidad para asistir a una sesién de los préximos
dias, incluyendo el 23 de enero propuesto, mas aln sabiendo lo expuesto por el Sr. Contralor respecto de los acuerdos
adoptados en sesiones telematicas.

La Sra. Presidenta agradece la disposicion de los Consejeros/as para celebrar la sesion sefalada, quedando para el viernes
23 de enero, consultando si se realiza de forma presencial o telematica.

El Consejero Cisterna sefiala que, debido a la incertidumbre derivada de la emergencia, incluyendo cierres imprevistos de
rutas y dificultades de conectividad, existe la posibilidad de que algunos/as Consejeros/as enfrenten complicaciones para
trasladarse fisicamente a una sesion durante los préximos dias, explicando que rutas habituales hacia Tomé ya se encuentran
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inhabilitadas, lo que evidencia que la situacién puede cambiar repentinamente y afectar los desplazamientos necesarios para
sesionar de forma presencial, por lo que bajo este contexto, plantea que la modalidad telematica permitiria optimizar el tiempo
y evitar problemas logisticos, considerando también que el uso eficiente del tiempo es relevante en un escenario de
emergencia donde hay mlultiples tareas en curso, destacando que una reunion virtual reduciria significativamente los tiempos
de traslado, lo que a su juicio hace mas conveniente realizar la sesion pendiente de manera telematica este viernes, no por
una preferencia personal, sino por razones de prudencia y eficiencia.

La Sra. Presidenta concuerda con lo expuesto, por lo que cree que la mejor alternativa es celebrar la sesién el dia viernes 23
de enero de manera telematica, quedando fijada para las 09:00 horas.

El Consejero Sr. Cisterna insiste en la importancia de que el Consejo Superior participe de manera mas activa y protagonica
en la reflexion y gestion institucional frente a desastres naturales y emergencias, destacando que estos eventos son
recurrentes en Chile y suelen agravarse por factores de origen humano, comentando que la Universidad cuenta con
especialistas en diversas areas que pueden aportar significativamente a la prevencion, la planificacion y la respuesta ante este
tipo de situaciones, por lo que considera fundamental integrar esa experticia en comisiones y espacios de trabajo tanto en
Chillan como en Concepcidn. Expone que los incendios forestales se repiten sistematicamente en el pais y recuerda episodios
como las 600.000 hectareas quemadas en 2017, ademas de los recientes desastres en Valparaiso y en las regiones del
Biobio y Nuble, criticando la falta de regulacién efectiva sobre la cercania de plantaciones forestales a zonas habitadas y la
escasa voluntad politica para legislar en esta materia, lo que mantiene riesgos constantes para la poblacion. Argumenta que la
academia no debe limitarse a una respuesta reactiva, sino asumir un rol preventivo y anticipatorio, considerando que el costo
emocional, humano y econémico de los desastres supera ampliamente los recursos destinados a combatirlos una vez que
ocurren, por lo que expresa que adoptar medidas preventivas podria evitar pérdidas masivas de viviendas y el profundo dafio
emocional que estas conllevan. Concluye afirmando que el Consejo Superior debe involucrarse plenamente, ya que contribuye
a definir la mision, visién y estrategia de la Universidad del Bio-Bio, y por tanto su presencia es esencial en la construccion de
una politica institucional que enfrente estos desafios de manera efectiva y sostenida.

El Sr. Rector expresa su acuerdo con los planteamientos expuestos y reconoce que la Universidad cuenta con capacidades
instaladas en todas sus Facultades para contribuir en materias de prevencion, gestion del riesgo y reconstruccion, sin
embargo, enfatiza que es necesario ordenar y coordinar estos esfuerzos dentro de una agenda comun para que tengan
impacto real, sefialando que tanto en Biobio como en Nuble, la Institucién ya avanza en esta linea, aunque las emergencias
siguen encontrando al pais sin una capacidad preventiva suficientemente desarrollada, lo que obliga a actuar de manera
reactiva. Subraya que esta falta de anticipacion es parte de una cultura extendida y que la academia debe aportar desde la
formacion, la educacion y la generacion de propuestas concretas, afiadiendo que es indispensable trabajar junto a otras
instituciones, destacando la labor reciente del CRUCH Biobio Nuble, organismo que actualmente preside. Explica que la
semana anterior, durante el Congreso Futuro, se abordo el tema de desastres naturales con la participacion de académicos/as
de las cuatro universidades del CRUCH regional, articulando conocimientos nacionales e internacionales y aplicandolos a la
realidad local. Sefiala que, en esta coordinacién interuniversitaria, los/as Rectores/as acordaron ponerse a disposicion del
Gobierno Regional para colaborar en areas en las que una sola universidad no puede actuar de manera aislada. El Sr. Rector
recuerda también experiencias de colaboracion ocurridas durante los incendios de 2023, cuando la Universidad participé en
iniciativas solidarias y acciones de planificacion junto a la Municipalidad de Santa Juana y el Ministerio de Vivienda,
particularmente en propuestas de reconstruccion mediante vivienda industrializada, lamentando que dichos esfuerzos no
hayan tenido continuidad, pero reafirma la intencion de insistir en este tipo de proyectos. Concluye sefalando gue enfrentar
adecuadamente emergencias como la actual requiere un trabajo conjunto entre universidades, autoridades publicas,
organismos regionales, el sector privado y la comunidad, sumando capacidades diversas y coordinadas para generar una
respuesta efectiva y sostenible.

No habiendo mas puntos en tabla, ni temas que discutir, la Sra. Presidenta agradece la asistencia de los Consejeros y
Consejeras presentes, con lo que se pone término a la sesion.

Facultades y Constancia de Registro.

- Se faculta a la Secretaria General para la redaccion de los correspondientes certificados, conforme los acuerdos y

observaciones realizados en cada tema. El registro y numeracion de los mismos se realizara en Secretaria General de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 57° de los estajdtos de la Universidad.

Reglamento de Funcionamiento Interno del/Consgjo Superior, se deja constancia que el registro audio de la presente sesion

- Para efectos de lo dispuesto en el arti'(i;lg 207/ del Decreto Universitario exento N° 7.000, de 2025, que aprueba el
C
es publico y queda a disposicion d/e la comunddad,en la pagina web del Consejo.

.
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